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PPSDM Consultant (Konsultan Psikologi dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia) 

didirikan oleh para Psikolog alumni 

Universitas Indonesia pada tanggal 

1 Januari 1998. 

Dalam perkembangannya melibatkan 

para profesional dan praktisi manajemen 

sumber daya manusia yang memiliki 

pengalaman konseptual maupun 

implementasi, serta para akademisi dari 

berbagai perguruan tinggi.

Mengedepankan prinsip – prinsip; 

integrity,	responsibility	dan continuous	

improvement,	memenuhi kebutuhan 

organisasi - perusahaan - instansi akan 

jasa konsultansi psikologi, 

pengembangan sumber daya manusia 

melalui pelatihan, dan pengkajian sistem 

manajemen sumber daya manusia secara 

menyeluruh, baik berupa pembangunan dan 

pengembangan sistem maupun 

implementasi praktis pada organisasi -

perusahaan yang menjadi kliennya.

Memasuki tahun 2011, PPSDM Consultant 

memulai suatu perubahan yang lebih 

konstruktif dengan menggunakan nama 

PT. Prima Persona Sumber Daya Mandiri 

(PT. PPSDM) sebagai institusi legal yang 

telah didirikan sejak 1 Januari 2010.

PPSDM Consultant hadir sebagai solusi 

profesional di bidang Pengembangan 

Sumber Daya Manusia. 

PPSDM	CONSULTANT
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VISI
Menjadi konsultan psikologi dan 
pengembangan sumber daya manusia yang 
dapat memberikan nilai tambah yang 
optimal bagi klien dan masyarakat luas, 
dengan mengedepankan prinsip-prinsip 
integrity,	responsibility dan keberanian 
untuk melakukan continuous	improvement.

MISI
Menjadi Center	of	Excellence, untuk menemukan :

Menjadi pelaku bisnis konsultansi yang secara ekonomi 
menguntungkan stakeholder dan dapat menjadi 
teladan dalam menerapkan prinsip-prinsip 
muamalah dan berbisnis dengan syariat Islam.

a.

Dalam bidang yang berkaitan dengan aplikasi psikologi dan 
pengembangan sumber daya manusia baik untuk kepentingan 
perusahaan, industri dan organisasi maupun masyarakat luas.

Orang - orang terbaik dan potensial menjadi yang terbaik.

Konsep - konsep yang teruji dan terimplementasi dengan 

baik dan sistematik.

Program - program pengembangan dan pelatihan yang sesuai 
dengan kebutuhan klien.
Alat-alat ukur asesmen	(assessment	tools)	yang valid dan reliable.

b.

c.

d.

S C A N  M E



:	PT.	Prima	Persona	

		Sumber	Daya	Mandiri	

		(PT.	PPSDM)

:	Gedung	ILP	Center	Lt.	III

		Jl.	Raya	Pasar	Minggu	No.	39A		

		Jakarta	Selatan	12780

:	(021)	7918	1128,	(021)	794	0525

:	(021)	7918	1921

:	www.ppsdm.com

:	management@ppsdm.com

:	5	Januari	2010

:	No.	01385/1.824.271

:	No.	Kep.	1410/W.26-03/IX/K/2000

:	09.03.1.70.66598

:	Kualifikasi	S/M

:	21.147.617.1.1061.000

Nama

Alamat

No. Telpon.

No. Fax

Website

E-mail

Tanggal Pendirian

SIUP Konsultant

SIP Psikologi

TDP

DRM

NPWP

Nama	Perusahaan
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PPSDM Consultant menyelenggarakan 

kegiatan asesmen secara comprehensive,	

objective, didukung oleh psikolog 

berpengalaman lebih dari 26 tahun. 

Hasil asesmen yang diselenggarakan oleh 

PPSDM Consultant memiliki akurasi yang 

signifikan sesuai dengan kebutuhan penilaian, 

rata - rata sampai dengan 80 - 90% 

(berdasarkan survey yang dilakukan 

kepada sejumlah sampel klien).

Didukung oleh metode dan instrumen 

penilaian yang memadai sesuai dengan 

tujuan dan kebutuhan penilaian klien.

Prinsip kami dalam asesmen:

Tepat,	objektif	–	komprehensif,	dan	kredible.

Produk	
Asesmen	dan	
Psikodiagnostik

Psikotes Reguler 

Rekrutmen dan Seleksi Terpadu 

Asesmen Kompetensi  (online/of�line)

Rekrutmen dan seleksi terpadu

Mapping dan evaluasi personal

Psikotes Online
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Asesmen	
dan	

Psikodiagnostik
Psikotes yang diselengggarakan

setiap hari kerja Senin	–	Jumat, 

mulai pukul 08.00	–	selesai. 

Perusahaan Anda dapat mengirimkan 

kandidat minimal 1 orang. 

Metode psikotes ini dapat 

dilaksanakan secara online 

maupun of�line.

Psikotes	Reguler

Proses penilaian psikologis melalui 

pendekatan online/virtual/daring, 

dimana kandidat tidak perlu bertatapan 

langsung, cukup dengan perangkat 

laptop atau handphone, dilengkapi 

dengan koneksi internet memadai, dan 

dapat dilakukan kapanpun, dan 

dimanapun.

Psikotes	Online
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Asesmen	
dan
Psikodiagnostik

Proses rekrutmen sampai dengan seleksi untuk 

memperoleh kandidat sesuai dengan kriteria yang 

dibutuhkan oleh klien. Metode komprehensive 

dengan CATS	(Candidate Application Tracking System).

Rekrutmen	dan	
Seleksi	Terpadu

Penilaian dengan tujuan untuk mengevaluasi dan 

pemetaan potensi dan kompetensi karyawan 

sebagai bahan talent	pool – dapat digunakan 

sebagai database perusahaan dan memproyeksikan 

pemenuhan kesiapan dan ketersediaan SDM untuk 

menempati jabatan tertentu di masa kini dan yang 

akan datang, juga sebagai evaluasi - melihat 

sejauhmana optimalisasi kinerja kandidat 

selama bekerja di perusahaan/lembaga 

selama ini.

Mapping	dan	Evaluasi
Personal
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Asesmen	
dan	

Psikodiagnostik
Penilaian kompetensi karyawan 

berdasarkan kamus kompetensi 

yang berlaku pada perusahaan klien, 

dengan tujuan untuk melihat kesesuaian 

antara level kompetensi individu 

berdasarkan level kompetensi jabatan 

yang dipersayaratkan.

Asesmen	Kompetensi

Proses sistematik untuk menilai 

Kompetensi yang  dipersyaratkan 

bagi keberhasilan dalam pekerjaan, 

dengan multi tools, multi metode, 

multi tecknik, multi asesor sehingga 

mendapatkan hasil asesmen yang 

komprehensif, objektif dan 

dapat dipertanggung jawabkan.

Assessment	Center
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PPSDM Consultant juga melayani jasa 

pelatihan. Secara khusus tema – tema 

pelatihan yang diselenggarakan melalui 

kajian Training	Needs	Analysis	(TNA) 

terlebih dahulu dari Anda sebagai 

klien kami. 

Anda akan mendapatkan materi pelatihan sesuai dengan 

kebutuhan dan menjawab kemasalahan yang 

Anda dan tim hadapi, sehingga apa yang Anda dapatkan 

dalam pelatihan kami, sangat berdampak pada 

peningkatan potensi dan kompetensi Anda, 

tentu mendukung pada produktivitas perusahaan Anda.
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Produk	
Pelatihan	dan	

Pengembangan

PPSDM Consultant menyelenggarakan pelatihan, dengan melayani 2 jenis format training, yakni:

Public	training; Inhouse	training; 

Pelatihan yang dirancang untuk umum 

bisa perorangan maupun utusan dari 

perusahan/lembaga, dengan materi generic. 

Siapa yang membutuhkan, dan 

tertarik dengan materinya, 

merekalah pesertanya.

Pelatihan yang dirancang secara khusus 

untuk perusahaan sesuai kebutuhannya

melalui serangkaian TNA untuk melihat 

kemasalahan yang mereka hadapi, 

sehingga materinya disusun untuk 

menjawab dan menjadi solusi terhadap 

masalah tersebut.
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Tema	Pelatihan
Yang	Sering	

Kami
Selenggarakan

Internalisasi Budaya Perusahaan

JA - JE Training

Leadership	Series

Managing	Boss

Supervisory	Training

Pelatihan Masa Persiapan Pensiun

Capacity	&	Team	Building	Series

Membangun Core Values ASN BerAKHLAK

Integritas di tempat kerja

Ice	breaking	training

How	to	manage	a	training

Mental	Health	Management

Effective	Presentation	Skills

dan lain sebagainya berbasis customer	needs
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Konsultansi,	
Riset,	
dan
Sistem
Manajemen

PPSDM Consultant sangat concern

dalam melayani dan membantu 

perusahaan yang ingin mengembangkan

organisasinya, terutama dari 

sisi sistem management-nya. 

Pada prosesnya jasa konsultansi ini 

benar – benar membutuhkan 

kemampuan riset yang memadai dan 

itu kami lakukan, dalam memperoleh 

data yang dibutuhkan oleh klien. 

Kemampuan riset yang didukung dengan 

hasil rasional, sistematis dan empiris adalah 

prinsip yang selalu kami pegang teguh 

sehingga hasil riset kami benar – benar 

dapat dipertanggung jawabkan.
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Konsultansi
dan	

Konseling

Konseling

Konsultasi untuk para supervisor

Konseling pasca trauma/Critical incident stress counseling

Layanan	PersonalPPSDM Consultant secara khusus melayani 

konsultansi dan konseling secara personal 

kepada masyarakat umum dari berbagai 

latar belakang, dari mulai anak sekolah, 

mahasiswa, karyawan, bahkan pejabat yang 

memiliki kemasalahan dalam 

pengembangan diri, psikologis, maupun 

pengembangan karier. 

Selain itu PPSDM Consultant juga 

membuka layanan kelompok yang 

dikhususkan untuk karyawan/pegawai 

suatu perusahaan/lembaga dengan 

permasalahan tertentu.

Sosialisasi program konsultasi pengembangan pegawai

Penyusunan materi pelatihan untuk peningkatan kinerja

Konseling keluarga pegawai

Layanan	Kelompok
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Jasa	Konsultansi,	
Riset	dan	
Sistem	Manajemen
yang	biasa	kami
kerjakan

Change	Readiness	Survey

Employee	Engagement	Survey

Employee	Satisfaction	Survey

Job	Analysis	&	Job	Evaluation

Penyusunan Alat Ukur/Psikodiagnostik

Sistem Pengembangan Karir

Evaluasi Desain Organisasi

Pengembangan Budaya Organisasi

Pendampingan Pengembangan Budaya Perusahaan

Survey Kepuasan Pelanggan

Penyusunan Code	of	conduct

Penilaian 360 derajat

Penyusunan Skema Remunerasi

Sistem Pengelolaan/Penilaian Kinerja
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Associate
PPSDM

Consultant

PPSDM	Consultant memiliki jaringan asesor, trainer dan 

fasilitator dari berbagai latar belakang yang 

merupakan praktisi yang berpengalaman di bidangnya 

secara khusus yakni psikolog, coach, 

praktisi pengembangan sumber daya manusia, 

praktisi pendidikan, pengusaha UMKM, dan dokter, 

perencana keuangan, motivator, dll.
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KLIEN	
PPSDM	CONSULTANT

SEKRETARIAT	KABINET
REPUBLIK	INDONESIA

Kementerian	Koordinator
Bidang	Pembangunan	Manusia	dan	Kebudayaan

Lembaga Kebijakan
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah

Indonesia Financial Group

PATRA NIAGA

PT. WIERA MINERAL
INVESTAMA

Andal Melayani

KEMENTERIAN 
SEKRETARIAT NEGARA
REPUBLIK INDONESIA
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Puluhan lembaga pemerintah,

Ratusan perusahaan swasta nasional, 

Ratusan ribu orang sudah merasakan 

manfaat dari asesmen yang diselenggarakan  

PPSDM Consultant.

Anda dan perusahaan Anda kapan?

Dicky 085642779106 Syifa 08992702312 Admin 081320304135

Arfan 085776672512Isa	 081219884416	 Budi	Setia	 08561945956	 Reza	 082114872022

MEET	OUR	FORCE
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